
Für eines unserer Spitalschule Performance Teams suchen wir eine/n top 

Förderlehrer/-in Zyklus 2 KJPD Tagesklinik

80%

Engagiert, agil, lösungsorientiert, empathisch, offen und kreativ.

Das sind wir! Treffen diese Werte auch auf Sie zu? Dann bewerben Sie sich noch heute – wir freuen uns auf Sie!

Wir bieten Ihnen eine vielfältige, einzigartige, ausserordentliche und interessante Lehrtätigkeit in einem qualifizierten, ambitionierten, interdisziplinären Experten/-innenteam. Es erwartet

Sie ein respektvolles, Top-Arbeitsklima, sowie ein weitreichendes Tätigkeits- und Lernumfeld mit attraktiven Rahmenbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Sie übernehmen

Durchführung von Förderunterricht (Einzel- oder Kleingruppenset-ing), der auf die
spezifischen Bedürfnisse der tagesklinischen Mittelstufenkinder (8- bis 13-jährig)

abgestimmt ist.

Förderdiagnostik: Lernstandserfassung & Förderplanung

Enge Zusammenarbeit mit der Klassenlehrperson

Sie gestalten den pädagogischen Entwicklungs- und Lernkontext als Teil des
Behandlungsteams mit

Sie arbeiten in einem interprofessionellen ExpertInnenteam

Sie wirken bei Projekten und sozialtherapeutischen Wochen mit

Sie nehmen an Fall- und Teamsupervisionen sowie Weiterbildungen teil

Sie bringen mit

Abgeschlossenes, EDK anerkanntes Studium als Lehrperson Primarstufe

Sensibilität und kreative Gestaltungskompetenzen in der Förderung von Kindern mit

besonderem Lernbedarf

Hohes Interesse und Kompetenzen für die Arbeit in einem interprofessionellen Experten/-

innenteam

Selbständigkeit, Agilität, Entwicklungs- und Lösungsorientierung, Engagement und
Belastbarkeit

Speditive Bewältigung von organisatorischen und administrativen Aufgaben 

Kom
men Sie

in unse
r

Team
!



Darauf dürfen Sie sich freuen

Kooperationen mit div. externen

Anbietern (z.B. Fitnesscenter,

Flottenrabatte, vergünstigte

Treibstoffpreise, u.v.m.) sowie

Versicherungsvergünstigungen

Freiwillige monatliche Familienzulage

von Fr. 285.– bei 100% Anstellung (zzgl.

zu gesetzlichen Kinder- und

Ausbildungszulagen)

Mindestens 5 Wochen Ferien für alle

Mitarbeitenden

Finanzielle sowie zeitliche

Unterstützung von Fort- und

Weiterbildungen und ein attraktives

internes Fortbildungsprogramm

Firmeneigene Kitas zu vergünstigten

Konditionen

Vergünstigtes Mobile-Abo zu

attraktiven Mitarbeitenden-Konditionen

Parkplätze mit attraktivem

Gebührensystem, Elektro-Ladestationen

und direkte ÖV-Anbindung

Beteiligung an

Pensionskassenbeiträgen und

Möglichkeit eines Sparplans über dem

gesetzlichen Minimum

Ihre Kontaktperson

«Wollen Sie mehr über diese spannende Stelle erfahren? Ich freue mich über Ihre Kontaktaufnahme.»

Dr. med. Ingrid Stohrer

Leitende Ärztin
+41 58 144 42 65

Ihr künftiger Arbeitsort

8596 Münsterlingen, Schweiz 

Die Psychiatrischen Dienste Thurgau stellen sich vor

Der Kinder- und Jugendpsychiatrische Dienst (KJPD) Thurgau bietet hervorragende Rahmenbedingungen für die

klassische kinder- und jugendpsychiatrische  sowie für eine umfassende psychotherapeutische Ausbildung. Wir behandeln

jährlich über 3'000 Patientinnen und Patienten mit hohem Qualitätsanspruch in familienfreundlichen, ambulanten,

aufsuchenden und tagesklinischen Settings, wenn möglich mit evidenzbasierten Therapieverfahren (multisystemische

Therapie MST, Parent Child Interaction Therapy PCIT, ESDM zur Frühintervention bei Autismus). Eine wertschätzende Kultur

verbunden mit einer hervorragenden Aus- und Weiterbildung machen den KJPD als Teil der Psychiatrischen Dienste

Thurgau zu einer höchst attraktiven Arbeitgeberin.

Wir bevorzugen Direktbewerbungen, Stellenvermittler verzichten bitte auf eine Kontaktaufnahme.

ALLE UNSERE OFFENEN STELLEN

Jetzt bewerben

tel:+41 58 144 42 65
https://www.stgag.ch/jobs/

