
虐虑虔虒虓 Üsi Schuel 

Sich am Arbeitsplatz wohl und wertgeschätzt fühlen ist Ihr Anspruch, handlungsorien-
tiert und mit Bezug auf lebenspraktische Situationen unterrichten Ihre Leidenschaft.  

Per 1. August 2026 suchen wir eine engagierte 

Klassenlehrperson ca. 80 %
LernPool1 (4. – 9. Schuljahr) 

Sie gestalten den Schulalltag für eine Klasse mit maximal zehn Schülerinnen und 
Schülern des 2. und 3. Zyklus und sorgen dafür, dass sie in allen Fachbereichen indi-
viduell unterrichtet und sozialpädagogisch gefördert werden. 

In der engen Zusammenarbeit mit den Eltern und einem multiprofessionellen Team 
entwickeln Sie gemeinsam Lösungen, die Vertrauen und starke Beziehungen auf-
bauen.  

Unser pädagogisches Handeln basiert auf der Neuen Autorität und dem Lösungsori-
entierten Ansatz (LOA). Das heisst: Probleme werden direkt angepackt – immer mit 
dem Fokus auf positive und nachhaltige Lösungen.  

Sie verfügen über eine EDK anerkannte pädagogische Ausbildung auf Stufe Volks-
schule und bringen allenfalls Erfahrung in der individuellen Förderplanung und Pro-
zessbegleitung mit. Wir unterstützen Sie in Ihrer beruflichen Entwicklung, z.B. Ausbil-
dung in Schulischer Heilpädagogik. 

Bereit für handlungsorientierten, individuellen Unterricht? 

Erste Fragen beantwortet Ihnen Christian Weigand, Gesamtleitung, +41 71 524 25 00 
oder christian.weigand@foerderschule.ch.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis am 30. April 2026 online 
unter www.schulpersonal.ch oder an info@schulpersonal.ch. 


